
 
 

 

 

  
 
 

 
Meister / Techniker für den Betrieb von Trinkwasseranlagen (Vollzeit) 
 
Die Gemeindewerke Gundelfingen GmbH (gwg) als kommunal verankertes Unternehmen steht als regionaler Partner für 
eine regenerative Energieversorgung, den Einsatz moderner Technologien und Nachhaltigkeit. Damit leistet das Unternehmen 
einen wichtigen Beitrag zur Steigerung der Lebensqualität vor Ort. Kundennahe und authentische Beratung. Zuverlässig, 
transparent, leistungsstark und das lokal, individuell und absolut wettbewerbsfähig. Darauf können Sie sich bei der gwg stets 
verlassen. 
Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie mit uns eine nachhaltig wertvolle Zukunft vor Ort!  
 
Sie sind… 

 
 handwerklich erfolgreich ausgebildet und konnten sich zum Wassermeister oder Techniker (m/w/d) im Bereich der 

Wasserversorgung weiterbilden oder bringen die Bereitschaft als Quereinsteiger (Elektriker, Schlosser, Gas-/Wasser-

Installateur, Klimatechniker, Fachkraft für Bäderbetriebe, Fachkraft für Wasser, Ver- und Entsorger) mit die Weiterbildung 

zum Meister (m/w/d) anzutreten 

 idealweise erfahren im Bereich der Trinkwasserversorgung und besitzen den Führerschein der Klasse B / BE 

 verantwortungsbewusst, führungsstark und engagieren sich in hohem Maß für die Versorgungssicherheit vor Ort 

 eigeninitiativ in Ihrer Arbeitsweise und behalten in brenzligen Situationen einen kühlen Kopf – Ihre Kundenorientierung 

sowie ein sicheres Auftreten zeichnet Sie aus  

Sie freuen sich auf … 

 eine eigenverantwortliche, herausfordernde Tätigkeit im Bereich Trinkwasser mit einer hohen Bürgerwertschätzung 

 Projektleitung, Planung, Koordination, Überwachung von Inspektions-, Wartungs- und Erneuerungsarbeiten im Versorgungsnetz 

 Sicherstellung und Überwachung der Qualitätsstandards im Versorgungsnetz, insbesondere Wasserqualität 

 Koordination von Bauprojekten mit Bauträger, Ingenieurbüros, Kunden der Gemeinde 

 Abnahme und Inbetriebsetzungen sowie Wartung und Reparatur von Hauptleitungen und Hausanschlüssen 

 persönliche und fachliche Entwicklungsperspektiven und Ihre Chance, bei einem innovativen Unternehmen aus der Region 

mitzuarbeiten und die Lebensqualität vor Ort zu steigern  

Das bietet Dir unser Team: 

 Eine sehr gute und leistungsorientierte Vergütung nach Tarifvertrag (TV-V) 

 Flexible Arbeitszeitgestaltung 

 Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

 Wir wollen gemeinsam für ein angenehmes Arbeitsklima sorgen und Sie bringen sich aktiv mit ein  

 Jeder trägt Verantwortung – WIR MACHEN DIE ENERGIEWENDE VOR ORT 

 30 Tage Urlaub + Sonderurlaubstage  

 Ausgezeichnete Sozialleistungen: betriebliche Altersvorsorge, VWL, Jobrad, Hansefit und vieles mehr 

 

Uns sind alle Menschen, die sich angesprochen fühlen und mit uns einen Beitrag zur Lebensqualität in unserer Region 

leisten wollen, herzlich willkommen! Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen.   

 

Gemeindewerke Gundelfingen GmbH, Alte Bundesstraße 35, 79194 Gundelfingen 

Telefon 0761 / 5911 – 500, gwg-personal@gundelfingen.de www.gwg-gundelfingen.de 
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